
 

 

SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL PARA 

EL PUESTO DE                                                                , DE LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS VALLE NORTE 

DEL LOZOYA. 

 

DATOS INTERESADO  

NOMBRE  APELLIDOS  

DNI  TELÉFONO  

DOMICILIO NOTIFICACIONES  

MUNICIPIO  CP  

CORREO ELECTRÓNICO  

 

 DATOS REPRESENTANTE 
  

NOMBRE  APELLIDOS  

DNI  TELÉFONO  

DOMICILIO NOTIFICACIONES  

MUNICIPIO  CP  

CORREO ELECTRÓNICO  

 

 DATOS A EFECTOS DE 
NOTIFICACIONES 

  

INDICAR EL MEDIO DE NOTIFICACIÓN PREFERENTE:  

NOTIFICACIÓN ELECTRÓNICA  

NOTIFICACIÓN POSTAL   

OBJETO DE LA SOLICITUD  

Que habiendo sido convocadas pruebas selectivas por concurso – oposición, para la 
selección de personal laboral de: 
 
 

_____________________________________________,  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 DECLARA BAJO SU 
RESPONSABILIDAD 

U 

 

Que reúne todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases 
específicas de cada convocatoria, referidas siempre a la fecha de expiración del 
plazo de presentación de instancias.  

Que consiento al tratamiento de los datos de carácter personal recogidos en esta 
solicitud, a su incorporación al correspondiente fichero de datos de carácter 
personal y a su publicación en Boletines Oficiales, tablones de anuncios, sede 
electrónica y, en general, en cualquier medio que se utilice para la comunicación 
de los resultados parciales o definitivos del proceso selectivo y para la correcta 
preparación y ejecución de los trámites correspondientes a dicho proceso.   
 
Que posee la capacidad funcional (psíquica y física) para el desempeño de las 
tareas habituales para el desempeño de las funciones incluidas en las bases de 
la convocatoria para cubrir un puesto de 
……………………………………………………………………………………………. 
para la Mancomunidad de Servicios Valle Norte del Lozoya, además de todos 
los demás requisitos que aparecen en ella. 
 
Que no está incurso en causas de incompatibilidad, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del 
personal al servicio de las Administraciones Públicas. 
 
Que no he sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de 
cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o 
estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarme en inhabilitación 
absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, para 
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a 
las que desempeñaba en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido 
separado o inhabilitado. 
 
 

DOCUMENTACIÓN QUE SE APORTA  

Fotocopia del Documento Nacional de Identidad   

Fotocopia simple de la titulación académica oficial requerida en la convocatoria.  

Anexo de autobaremación  

Fotocopia de los méritos relacionados y acreditación de la experiencia 
profesional relacionada en el anexo de autobaremación.  

SOLICITA:  



 

Tenga por presentada la presente solicitud dentro del plazo concedido al efecto y sea 
admitido para tomar parte en las pruebas selectivas para el acceso a la Bolsa de 
empleo en el puesto de _________________________________________ de la 
Mancomunidad de Servicios Valle Norte del Lozoya.   

 Firmado 
  

 

 

 

 

 

 

 

La Mancomunidad de Servicios del Valle Norte del Lozoya, con C.I.F. número P2800074C, domicilio en Camino Navarro, 27 - 28752 Lozoyuela - Navas 

- Sieteiglesias (Madrid), teléfono 674381277 y correo electrónico info@sierranorte.madrid, en base a la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases 

de Régimen Local, a la Ley 34/2002 de Servicios de la Sociedad de la Información y de Comercio Electrónico (LSSI-CE), al Reglamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento y del Consejo General de Protección de Datos y a la Ley 3/2018 de Protección de Datos y Garantía de los Derechos Digitales, trata la información 

que nos facilita con la finalidad de gestionar los distintos procedimientos que lleva a cabo la Mancomunidad en el desarrollo de sus competencias atribuidas 

legalmente. Los datos proporcionados se conservarán mientras se mantenga la relación con la mancomunidad o durante los años necesarios para cumplir con 

las obligaciones legales. Los datos no se cederán a terceros salvo en los casos en los que exista una obligación legal o nos preste su consentimiento. Usted 

tiene derecho a ejercer los derechos de acceso, oposición, rectificación, limitación; en los casos previstos en la normativa y supresión, cuando los datos no 

sean necesarios. Puede ejercer los citados derechos dirigiéndose a la propia Mancomunidad, identificándose correctamente e indicando que derecho desea 

solicitar. Para cualquier consulta, comentario o solicitud relativa a nuestra Política de Protección de Datos, puede dirigirse al Delegado de Protección de 
Datos, escribiendo un correo electrónico a consultoria@ecomputer.es.  
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ANEXO DE AUTOBAREMACIÓN DE MÉRITOS 
 

Plaza de ___________________________                             
 

 

Apellidos, Nombre: DNI: 

EXPONE: Que de conformidad con lo establecido en la convocatoria se aporta, junto a la instancia y la declaración responsable, 
manifestación de méritos susceptibles de ser valorados en el concurso de méritos, procediendo con lo señalado en las Bases la 
cláusula SEXTA de las bases específicas de la convocatoria, a la autobaremación de los méritos. Por todo ello, DECLARA: Bajo 
su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en el presente modelo de autobaremación de méritos, 
asumiendo en caso contrario las responsabilidades a que hubiera lugar. 

Fecha y firma: 

1- EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Servicios prestados en la Mancomunidad de Servicios del Valle Norte del Lozoya como personal funcionario 
interino o como personal laboral temporal o indefinido no fijo realizando las funciones de la convocatoria. 

Doc 
nº 

 

Mancomunidad de Servicios del Valle 
Norte del Lozoya 

 

Fechas de 
inicio y fin 

Nº de años 
Completos y 
fracción 
semestre 

Puntos 
Comprobación 

del tribunal 

      

      

      

      

1.1 Total  puntos 

Servicios prestados en otras Administraciones Públicas como personal funcionario interino o como personal laboral 
temporal o indefinido no fijo, realizando las funciones de la convocatoria. 

Doc 
nº 

 

Administración pública 
 

Fechas de 
inicio y fin 

Nº de años 
completos 
y 
fracción 
semestre 

 
Puntos 

Comprobación 
del tribunal 

      

      

      

 

 
1.2 Total  puntos 

 
 
 

 
 
 
 



 

 

Servicios prestados en empresas Privadas contratado laboral indefinido o temporal, en Empresas, Entidades o 
Centros Privados, como conductor de vehículos de servicio de recogida de residuos para cuyo manejo se exija el permiso 
de conducción C, C+E, D ó D+E, 

Doc 
nº 

 

Empresa 
 

Fechas de 
inicio y fin 

Nº de años 
completos 
y 
fracción 
semestre 

 
Puntos 

Comprobación 
del tribunal 

      

      

      

 

 
1.3 Total  puntos 

 
 
 
 
 

 
 
 

A. TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL (1.1 + 1.2 + 1.3) = 

 PUNTOS 



 
 

 

 

 

 

2. FORMACIÓN 

2.1 General: cursos de formación y perfeccionamiento relacionados con las funciones a desempeñar. 

Doc 

nº 

 

Denominación curso 
 

Nº horas Puntos por 

el curso 

Comprobación 

del tribunal 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

2.1 Total  puntos 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

B. TOTAL FORMACION (2.1 + 2.2) = _____________________PUNTOS                                                                

 

 

TOTAL AUTOBAREMACIÓN (A+B):                                     PUNTOS 
 

2.2 Formación específica. Carnets de conducir C + E para las plazas de conductor de residuos. 

Doc 

nº 

 

Denominación curso 
 

Nº horas Puntos por el 

curso 

Comprobación 

del tribunal 

     

     

     

2.2 Total  puntos 

 


